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NOTRE ACCUEIL « HANDICAP FRIENDLY »

STEFI Mobilité se mobilise autour du handicap car la formation est un droit et qu’elle se
doit d’étre accessible a tous a chacun et chacune.

Afin de garantir cette égalité des chances, nous pouvons prévoir des aménagements
spécifiques pour qu’un.e stagiaire/apprenant/bénéficiaire en situation de handicap puisse
bénéficier de conditions adaptées voire de compensations pour suivre un méme parcours
de formation qu’un.e autre stagiaire/apprenant/ bénéficiaire.

Au sein de notre équipe, la Référente Handicap est Lucie CARVAJAL. i

Elle est joignable par téléphone au 04.67.28.69.75 et par mail |.carvajal@ai-stefi.fr
Chaque situation portée a notre connaissance au moment de 'orientation et de
I'inscription sera étudiée au cas par cas.

Pour faire reconnaitre votre handicap et vous accompagner dans vos démarches, nous
vous informons que vous pouvez également solliciter le CAP EMPLOI dont la mission est
d’accompagner vers et dans I'emploi les personnes handicapées et leurs employeurs. Son
expertise lui permet d’évaluer la situation de handicap et d’identifier les moyens de
compensation a mettre en ceuvre.

L’AGEFIPH est aussi un partenaire a connaitre : sa mission est d’aider financiérement les
personnes en situation de handicap dans leur vie professionnelle et d'accompagner les
entreprises a les recruter et les maintenir dans I'emploi. CAGEFIPH accompagne donc
aussi dans les projets emploi-handicap et formation-handicap en termes de financement

de la formation et de I'adaptation/ la compensation du handicap.

STEFI Mobilité ne propose pas la formation au PERMIS B pour des personnes a
mobilité réduite.
Mais tous les cours de code ont été adapté a la méthode FALC pour permettre a toutes

les personnes rencontrant des difficultés d’apprentissage d’accéder a cette formation



Enfin, notre équipe pédagogique est sensibilisée aux différentes situations de handicaps
et de leurs conditions d’accueil : en effet, un guide « bien accueillir les personnes en
situation de handicap » a été remis aux intervenants qui peuvent aussi solliciter la

Référente Handicap en cas de besoin.



